Vazeni,

jak nam ten Cas rychle plyne, obcas se zda, Ze piimo leti. Ani jsme se nenadali a nase
OAZA, zatizeni zabyvajici se praci s détmi a mladeZi oslavila jiz své 11. vyroéi. Zamémé pisi
zafizeni, protoze v prubehu téch 11. let doslo k n¢kterym vyznamnym zménam, které upravily
nazev zafizeni i jeho postaveni v systému. Nyni se Vam dostavéa do rukou vyro¢ni zprava za
rok 2012, ve kter¢ Vam chceme kratce ptredstavit, co se v tomto roce udélo a jaké projekty
jsme se realizovali. Jsem rada, ze ty projekty, které smétovaly k détem a mladezi z lokalit
ohrozenych socialnim vylou¢enim byly naplnény a umoznily zlepSeni jejich situace v oblasti
osobniho rozvoje, vzdélavani i moznosti pracovniho uplatnéni. Po celou dobu poskytovani
sluzby je naSim cilem usilovat o socidlni zaclenéni, zménu Zivotniho zplisobu a rozvoj
osobnosti u déti a mladeze ve veéku 6 — 26 let, které u nas najdou chranény bezpecny prostor,
podporu a moznost smysluplného vyuziti volného ¢asu. Dlouhodoba prace s détmi a mladezi
pfindsi odraz naSeho zaméteni a véfim, Ze 1 naddle bude preventivni ¢innost zamétena na déti

a mladez podporovana.

Dé&kuji vSem spolupracovniklim za osobni pfinos a nasazeni pii poskytovani sluzeb

nasim klientim a také dé€kuji vSem, kteti nam v nasi ¢innosti pomahaji.

Mgr. Irena Piskofova, feditelka




Nizkoprahové zafizeni déti a mladeZe OAZA

poskytovalo v roce 2012 ambulantni sluzbu socialni prevence v souladu s § 62 zikona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni platnych predpist. Jedna se o sluzbu, ktera je
zamé&fena na déti a mladez ve véku 6 — 26 let a napomaha zabranit socialnimu vylouceni
cilové skupiny. Cilem je pomoci volno¢asovych a vzdélavacich aktivit, a s vyuzitim metod
socialni prace snizovat riziko socialniho vylouceni déti a mladeze v oblasti, kde sluzba
pusobi.

Clenstvi v p
e Asociaci poskytovateli socialnich sluzeb Ceské republiky
e Pracovni skupiné nizkoprahovych sluzeb pro déti a mladez Moravskoslezského kraje
e Pracovni skupiné komunitniho pldnovani socidlnich sluzeb mésta Karvina

Misto poskytovani socialni sluzby

Sluzba byla v pribéhu roku 2012 poskytovana v ¢asti Karvind — Nové mésto na ul. Mirova
1434. Jedna se o samostatny objekt, ktery je centru lokality a vyhovuje potiebam realizace
sluzby.

Provozni doba:

pro yiivatele 6—11 let
Ut, Ct 13.00-16.00 St,Pa 12.00 —14.30

pro yiivatele 12 — 26let
Ut, Ct 16.00-19.00 St,Pa 14.30-17.00

Prazdninovy provoz:
10.00 — 12.00 12.00 — 13.00 poledni prestavka 13.00 — 17.00

Personalni zajisténi sluzby

V pribc¢hu 2012 doslo ke stabilizaci pracovniho tymu z hlediska kvalifika¢nich pozadavk.
Tym byl slozen z vedouci socidlni sluzby/socidlni pracovnice, pracovnikll v socialnich
sluzbach a administrativni pracovnice. Dale tym dopliiovali externi pracovnici a obsluzny
personal. Vzhledem k objemu ziskanych financ¢nich prostiedkti pro rok 2012 nebylo mozné
kmenové zameéstnance zafadit v takovém rozsahu (vySi pracovnich uvazkil), jez by
vyzadovala realizace sluzby. Na efektivitu a kvalitu poskytované sluzby tato skutecnost
neméla vliv. Nicméné predstavovala vyssi psychickou zatéz pracovni tym. Cely pracovni tym
pracoval pod vedenim externi supervize.

Cilova skupina

cey

Déti a mladez ve véku 6 - 26 let, Zijici v okoli NZDM OAZA, piedevsim z vyloucené lokality
Karvina — Nové Mésto, které¢ nemaji moznost a misto, kde by efektivné travily svilij volny cas.



UZivatelé
- Jsou ve vyssi mife ze socialné nebo ekonomicky znevyhodnénych rodin

- prevazn¢ se jedna o déti a mladez romského etnika

- se mohou nachézet v obtizné Zivotni situaci, pfipadné v konfliktu se socidlnim okolim
a spolecenskymi normami

- maji specifické naroky na traveni volné¢ho casu

Principy

Nizkoprahovost - pravidelnd dochazka do zafizeni neni podminkou uzivani sluzby.
UZivatelé mohou pfijit a odejit v ramci oteviraci doby (s ohledem na rozdéleni dle véku)
podle svého uvazeni. Uzivatelé mohou vyuzivat sluzeb anonymné

Sluzby jsou poskytovany bezplatné

Rovnost — nabizime otevieny a bezpecny prostor pro seberealizaci uZzivateld, mohou se
podilet na ¢innosti zafizeni a ovliviiovat ji bez ohledu na etnické, ndzorové ¢i nadbozenské
odli$nosti

Individualni piistup ke kazdému uzivateli
Poslani

Nizkoprahové zafizeni déti a mladeze OAZA nabizi détem a mladeZi bezpecny prostor pro
smysluplné traveni volného Casu a feseni problémi jako alternativu pobyvani na ulici.

Cile:

- Pomoc uZivateli naucit se smysluplné travit volny ¢as - zajmové kluby, krouzky,
sportovni oddily, tane¢ni kurzy, internetové kavarny, pocitacové krouzky...

- Pomoc uzivateli poradit si v obtiznych situacich -gamblerstvi, drogy, Sikana, nasili,
zaSkolactvi, sexudlni oblast, rodinné problémy

- Pomoc uZivateli s feSenim probléml ve Skole - psani domacich tkold, Sikana,
pfiprava na vyucovani

- Pomoc uzivateli s feSenim problému souvisejicich se zaméstndnim - psani zivotopisu,
zadost 0 zamestnani, orientace na internetovych strankach

- Pomoc uzivateli pfi zvladani komunikace s vrstevniky, rodinou a okolim - pfijimani
spolecenského chovani, ptiprava do Zivota, vzdjemna komunikace

K dosahovani cili vedly nabizené sluzby/cinnosti zarizeni

a/ vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti
- rozvijeni spolecenského chovani
- upevnovani schopnosti a dovednosti - prace s PC, vytvarné prace, hudebni a tane¢ni,
kulturni a sportovni aktivity, spolecenské hry, volnocasové aktivity, prednaSky
- aktivity spojené se Skolou -doucovéni, pifiprava referatu, psani domacich ukold,
opakovani latky formou hr
- skupinové¢ diskuse, prednaskova Cinnost, promitani filmu, tematické workshopy apod.



b/ zprostiredkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim

poskytovani poradenstvi umoziujici lepsi orientaci ve spolecenském prostiedi - etnicka,
narodnostni mensina, zasady dobrého chovani

podpora pozitivni komunikace a zaclenéni do skupiny vrstevnikii - pratelstvi,
kamaradstvi

podpora pozitivni komunikace a zaclenéni do spolecnosti - chovani, rodina, souziti

¢/ socidlné terapeutické ¢innosti

kontaktni prace - navazovani kontaktu s uzivateli formou rozhovoru,

situacni intervence

pomoc uzivateli v obtizné zivotni situaci

zakladni poradenstvi

pomoc uzivateli predanim informaci, rad a ptipadného feseni aktualniho problému
situa¢ni intervence -feSeni aktualnich problémut formou rozhovoru

pomoc V Krizi - uklidnéni, vyslechnuti, pfedani kontaktt, ptipadny doprovod

d/ pomoc p¥i uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pii obstaravani osobnich zaleZitosti

pomoc se zprostfedkovanim kontaktd -poradenstvi - poskytnuti kontaktd na lékate,
psychologa, soud, policii, Skoly...

prace s blizkymi osobami - se souhlasem uZivatele - kontakt s rodici, vysvétleni t¢zké
Situace, snaha o feSeni problému

pomoc pii vyfizovani béZnych zalezitosti - doprovod dle individudlnich potieb
uzivatele, predani kontaktt apod.

Co se podarilo

Prezentovat aktivity a ¢innost sluzby dostupnymi prostiedky a tim oslovovat nejen
cilovou skupinu, ale také Sirokou vetejnost

Pokracovat v ¢innosti poskytovani socialni sluzby

Podilet se na Komunitnim planovani ve mésté Karvina ucasti v pracovni skupiné
Ziskat finanéni podporu Ministerstva kultury Ceské republiky na realizaci projektu
,,Hrajeme, tan¢ime, tvofime* a prezentovat tak romskou kulturu

Ziskat finan¢ni podporu MSK na projekt s nazvem ,,Budu dobrym rodi¢em*
Pokracovat v projektu ,,Enviromentalni vzdélavani, vychova a osvéta v NZDM
OAZA“

Ziskat finan¢ni prostfedky na realizaci stavajici socialni sluzby



Projekty realizované v roce 2012

Projekt ,,Nizkoprahové zarizeni déti u
a mladeze OAZA*

Cile projektu:

e nabizet kvalitni socidlni sluzby uzivatelim,
ktefi nejsou v kontaktu se zadnymi jinymi
sluzbami, zmirnit tak rizika poskozeni, ktera
sebou nese zivotni styl uzivateld
a motivovat je k udrzeni pozitivnich zmén

e profesionalizovat nabizené sluzby

odbornosti jednotlivych pracovniki s cilem pomoci uzivatelim pii zvladani obtiZnych

situaci a zaroven nasim cilem bylo zvySovat jejich vzdélanostni a socidlni trovei tak,

aby jejich zapojeni do spolecenského a pracovniho Zivota bylo co nejsnazsi

e zajistit bezpecné prostiedi a plynuly provoz
zafizeni pro déti a mladez, motivovat tak
uzivatele socidlni sluzby kucasti na
programovych aktivitach

e udrzovat spolupraci s ostatnimi zatizenimi
obdobného charakteru a rozvijet spolupraci
se zafizenimi navazné€ péce

e odborné rozvijet individualni, resocializacni
a motivacni praci s uZivateli

e aktivné pusobit na odstranéni vzitych

negativnich predsudkl vii¢i osobam z jinych
narodnostnich a etnickych skupin, pfedevs§im
U romské mladeZze snizit riziko socidlni
exkluze
e omezit socialné¢ patologické jevy pachané
cilovou skupinou na cilové skupiné

Projekt nabidl mozZnost rozvijet potencial déti
amladeze z minoritni skupiny, a umoZznil rozvijet
a prijimat riznorodost jako pozitivni jev a vnimat tak
rozdily mezi lidmi jako pifinosné. Projekt uzivatelé

pracovat s predsudky a stereotypy a dale rozvijet
schopnosti komunikace, spoluprace a tymové prace.
Volnocasové aktivity nabizely détem a mladezi programy zaméfené na socidlni dovednosti
a psychomotoricky vyvoj. Cilova skupina se zapojila do Siroké nabidky ¢innosti zamétenych
na manualni rozvoj (prace s textilem, modelovani, malovani na sklo) a pohybovych aktivit
(tance, stolni tenis, fotbal, fotalek). Béhem projektu probihaly i jednorazové kulturni,
sportovni a spolecenské akce pii ptilezitostech riiznych svatkd.
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Projekt ,,Budu dobrym rodi¢em*

Cilem bylo seznamit mladez se sexudlni vychovou, pfipravou na rodicovstvi, nebezpeci
kriminality a dalSimi tskalimi, ktera mohou ohrozit existenci celé rodiny. Pfedmétem projektu
byly tematicky zaméfené aktivity, besedy a informacni aktivity, jeZ souvisely s tématy
sexualni a rodinné oblasti. Preventivni ¢innosti zabezpecili pracovnici v socidlnich sluzbach
formou besed a diskusi na vybrané témata. Tato vychovna a vzdélavaci prace byla doplnéna
o odborné poradenstvi, které poskytl ptizvany host — gynekolog MUDr. Martin Koneény.




Projekt ,,Hrajeme, tan¢ime, tvoiime*

a vytvarnych cinnosti. Tyto c¢innosti pomohly
uzivatelim setkat se a podpofit vlastni kulturni
aktivity a poznat svou vlastni kultur,
a Vv neposledni fadé¢ napomdhaly integraci mezi
vrstevniky.

Vramci projektu uZivatelé prezentovali své
tane¢ni dovednosti na ,,Veletrhu socialnich
sluzeb* a na ,Mikulasském odpoledni®. Pro
uzivatele a vefejnost byla zorganizovana vystava
vytvarné tvorby. Vystavené vytvarné prace tvorily
nasledné obsah kalendare, ktery vytvofili
pracovnici zafizeni.

Projekt ,,Enviromentilni vzdélavani,
vychova a osvéta v Nizkoprahovém
zaFizeni déti a mladeze OAZA“

Cilem projektu bylo rozsifit vzdélanostni roven
uzivateli na téma ekologie a vztahu k piirodé.
V ramci projektu probéhly zajimavé besedy,
vytvarné Cinnosti, vylety, ekologické cinnosti,
uklidové akce. Cilem vSech téchto akci bylo, aby
si Ucastnici uvédomili dilezitost vztahu k

Zapojeni romské menSiny do aktivniho
kulturniho zivota vyuzit tak smysluplné
volny ¢as bylo hlavnim cilem projektu.
Podilet se na kulturné vzdélavacich
a vychovnych aktivitach, které informovaly
o romské kultute. Dilezitym aspektem bylo
podileni se na kulturné vzdé€lavacich
a vychovnych aktivitich  sméftujicich
Kk potirani negativnich projevii narodnostni
a rasové nesnasenlivosti a xenofobie.

Projekt rozvijel vlastni potencial romskych
déti a mladeze formou péveckych, tanecnich

ptirod¢, Cistoty, sounalezitosti s pfirodou, okolim a lidmi. DalSim cilem bylo, aby dokazali

ocenit praci druhych osob. V ramci projektu byl uspotfadan vylet do ZOO v Ostravé.




Statistika za rok 2012

Pocet provoznich dni v roce 197
Denni primér poctu uzivateli 22
Pocet aktivnich uzivatelt celkem 193
Pocet uzivateli od 6 do 26 let 163
Pocet uzivateli nad 18 let 30
Préce s uzivateli (intervence, prace se skupinou, doucovani, dilny atp.) 391
Pocet intervenci 272

Personalni obsazeni v roce 2012

Reditelka organizace: Mgr. Irena Piskofova

Administrativni

projektové ¢innosti: PhDr. Mariola Krakowczykova, Ph.D.
Vedouci zafizeni: Bc. Jaroslava Hanzlova

Kontaktni pracovnik: Milan Luksa

Odbornad pomoc a supervize: Mgr. et Mgr. Blanka Falcnikova
Pedagog volného casu: Mgr. Misik Petr

odd. SPOD MM Karvina: Mgr. Chytrova Renata

Romsky poradce: Bc. Szurmanova Jarmila

Vzdélavani pracovniki

Pracovni tym prochazel v pribéhu roku supervizi a dopliioval své vzdélani rozSifujicimi
vzdélavacimi programy. Zaroven se v§ichni pracovnici organizace podileli na revizi standarda

kvality.



Organizacni struktura

Clenska zakladna

Rada Akademie
J.A Komenského Karvina,
0.S.

Reditel/statutarni zastupce
organizace

l Celozivotni vzdélavani l Socialni sluzby

. '. Vedouci NZDM OAZA
Administrator

Ekonomické, personalni

Pracovnici v socialnich

sluzbach

a mzdova agenda

| Praktikanti a dobrovolnici

Externi pracovnici/odborni
lektoti

—

Sprava a tklid budovy




Zdroje financovani 2012

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR 559 000 K¢
Ministerstvo kultury CR 30 000 K¢&
Moravskoslezsky kraj

Program rozvoje socialnich sluzeb v MSK na rok

2012 62 400 K¢
Program podpory financovani béznych vydaju

souvisejicich s poskytovani socialnich sluzeb

v MSK na rok 2012 80 000 K¢&
statutarni mésto Karvina

Odbor stavebni a Zivotniho prostredi 7 300 K¢
Fond prevence kriminality 10 000 K¢
Odbor socialnich véci 200 000 K¢
Nadace OKD - Program pro zdravi * 218 582 K¢
Celkem 1167282 K¢&

* skute¢né vynalozené naklady v ramci podpory poskytnuté Nadaci OKD

Pi‘ehled zdroji financovani NZDM OAZA
vroce 2012

559000
Ke¢

30000 K¢

10 000 K¢ I
80000 K¢ K¢

OMinisterstvo prace a socialnich véci
CR

B Ministerstvo kultury

OMSK - Programrozvoje socialnich
sluzeb

OMSK - Program podpory financovani
beznych vydaji

BSME - Odbor stavebniho a zivotniho
prostiedi

OSMEK - Fondprevence kriminality
B SME - Odbor socialnich véci

ONadace OKD - Program pro zdravi
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Podékovani

Dékujeme vSem pfiznivcim, institucim a nadacim za poskytnuté dotace, podporu nasi
¢innosti a projevenou divéru. Zvlasté¢ dekujeme pracovnikiim organizace, externim
spolupracovnikiim, dobrovolnikiim a spolupracujicim institucim.

Bez jejich podpory, pomoci a porozuméni by nebylo mozné mnohé programy realizovat.

Ministerstvo préace a socialnich véci CR

Statutarni mésto Karvina

Moravskoslezsky
kra

Moravskoslezsky kraj

2

Nadace OKD

Ministerstvo kultury Ceské republiky

i Ovulacéni a téhotenské
| PHarmacoN e

o spol.sr. 0.

T el

N

IVondfo

~11 ~



Kontaktni udaje

Nizkoprahové zarizeni déti a mladeze Oaza

Zrtizovatel: Akademie J. A. Komenského Karvina, o.s.
Statutarni zastupce: Mgr. Irena Piskotfova
Kontaktni osoba: Bc. Jaroslava Hanzlova
Adresa: Mirova 1434

735 06 Karvina — Nové M¢sto
Tel.: 596 324 911

596 315 304
Mobil: 731 310 286
E-mail: oaza@proskolime.cz
Internet: Www.0aza.proskolime.cz
ICO: 62331485

Bankovni spojeni: ~ 1479578/0300
registrace u Ministerstva vnitra CR, dne 17.11.1994, &.j.: 1I/S-0S/1-25870/94-R

Zakladni informace o organizaci/zrizovateli

Akademie J.A.Komenského Karvina, o.s. je nestatni neziskova organizace, ktera ptisobi na
trhu vzdélavani od roku 1994. Poslanim organizace je:
e uskutecnovat programy celozivotni vychovy, vzdélavani a rekvalifikace dospélych
a mladeze
o uskute¢novat vzdé€lavaci aktivity a socidlni programy v celé S§ifi potiebnosti
a ve vSech oborech lidské ¢innosti
e podilet se poskytovani socidlnich sluzeb détem, mladeZzi a dospélym, zfizuje zatizeni
poskytujici socialni sluzby

Akademie J.A.Komenského Karvina, o.s.

Obcanské sdruzeni datuje sviyj vznik k 17. listopadu 1994. Poslanim obcanského sdruzeni je
usilovat o rust vzdelanosti obCanti v oblasti védy, kultury i uméni. Akademie se podili na
poskytovani socialnich sluzeb détem, mladezi 1 dospélym.

Akademie je ziizovatelem Nizkoprahového zafizeni déti a mladeze OAZA. Od roku 2007 je
registrovanou socialni sluzbou poskytujici sluzby sociéalni prevence.

Clenstvi ve spole¢nostech: aivd
Asociace instituci vzdélavani dospélych

- Ceska asociace vzdélavacich instituci l
S @AWWS (Ceskasociace Vzdélavagich
verejné spravy A InstitucilVer

- Asociace poskytovateli socialnich sluzeb 1
\
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