Uvodni slovo

Vazeni a mili,

Pravé mate v rukou jiz 16. vyrocCni zpravu Nizkoprahového zafizeni déti
a mladeie OAZA, které poskytuje sluzbu socidlni prevence pro klienty ve véku
6 — 26 let v lokalité Karvind — Nové mésto. Jaky pro nds, pracovniky a klienty byl ten
Sestnacty rok, kdy sluzbu poskytujeme? Myslim, Ze bychom se shodli na tom, Ze byl
normdlni — coz u mé jde vidy do plusu. Rada potkavam a pracuiji
s normalnimi lidmi, jsem rada, kdyz véci maji normdlni pribéh a kdyz se i zcela
nestandartni a problémové situace podafri vyresit normalné. A mam za to, Ze jsme to
zvladli.

Poskytovali jsme sluzbu v maximadlni mifre a rozsahu po celou dobu roku,
i pres persondlni zmény, které probéhly. Otazku kvalitnich pracovnikd pro NZDM,
které poskytuje ambulantni sluzbu v témér vyloucené lokalité a ma 85% uzivatel(
s romskym vzhledem, jsme vyhodnotili jako ohroZeni provozu sluzby. Prace
s nasimi klienty je opravdu velmi naro¢na. Z pohledu zaméstnancl nejde pouze
o pracovni stranku, ale po ukonceni zkusebni doby si ¢asto kladou otazku, zda ve
sluzbé setrvat, zvazuji Uroven prestize socidlniho pracovnika, také misto vykonu prace
a vySi ohodnoceni, dadle mnohdy prichazi i pocit marnosti. | pfes mnohé uspéchy,
kterych se nam s klienty podafilo dosdhnout, pordd fesime nedostatek kvalitnich
pracovnik(, ktefi by byli ochotni dat klientlim néco ze sebe, a pti tom citili i podporu
ze strany zadavatele sluzby a verejnosti.

Pordad se vsichni uéime, a kazdy rok pfinasi zmény, na které je tfeba reagovat
a prizplsobovat se jim, at uz pozitivnim ¢i negativhim smyslu. Letos se budeme
vyrovnavat s ,vyrovnavaci platbou” a pro pfristi rok s ukonéenim individualniho
projektu pro nasi sluzbu a zménou financovani. Véfim, Zze vSechny zmény, které nds
pristim obdobi cekaji, probéhnou v souladu s potfebnosti sluzby a jejim
poskytovaném rozsahu.

Na zavér bych jesté zminila vlastni zkuSenost ze zahranici, kde jiz delSi dobu
pobyvam a mam zde prostor na pozorovani déni kolem sebe a zdroven si taky vSimam
mladeZze a pfistupu obyvatel rGznych ndrodnosti k sobé navzijem
a zejména k détem. Rodice své déti daleko vice podporuji a v kazdé chvili se snazi
o0 jejich osobnostni rozvoj. Jsou jim stale prikladem v bézném dennim Zivoté, hlavné
ve vzadjemné toleranci, ochoté pomoci druhym, €estnosti, dodrZovani stanovenych
pravidel a dsmévu na tvari.

Irena Piskorovd, feditelka






Poslani

Nizkoprahové zarizeni Odza nabizi détem a mlddezZi bezpecny prostor, pomoc
a podporu pri feseni osobnich situaci, formou poskytovdni potrebnych informaci
a vhodnych aktivizacnich ¢innosti, které prispivaji ke zlepseni kvality Zivota klientt

Cile

v

v

posilovat komunikacni

pomoc klientovi, poradit si v obtiZznych situacich (vztahové a rodinné problémy,
sexualni oblast, gamblerstvi, drogy, Sikana, nasili)

pomoc klientovi s feSenim problém( ve skole (zaskolactvi, domaci ukoly, pomoc
s pripravou do skoly, Sikana, ukonceni studia, pomoc pfi rozhodovani vybéru skoly)

podporovat tvorbu a rozvoj klientskych aktivit a umoznit smysluplné traveni
volného casu

pomoc klientovi s FeSenim problém( souvisejicich se zaméstnanim (psani
Zivotopisu, Zadost o zaméstndni, orientace na internetovych strankach,
vyhledavani pracovnich mist, pomoc pfi volbé povolani)

s

schopnosti klienta ve vztahu s vrstevniky, rodinou

a spolec¢enskym okolim (pomoc s pfijimanim spolecenského chovani, poradenstvi s
pripravou do Zivota, zvladani komunikace)




Cilova skupina

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let z Karviné Nového Mésta a okoli

Jednd se zejména o osoby, které Ziji, nebo se ¢asto pohybuji ve vylouc¢ené lokalité
Karvina - Nové Mésto

Vékova hranice 6 let je podminéna zahajenim povinné skolni dochazky
jedna se o osoby:

- které zazivaji nepfiznivé socialni situace

- neumi fesit osobni situace a krize

- Zijici v socialné vylouc€enych lokalitach

- davaji prednost pasivnimu traveni volného ¢asu

- trdvi volny ¢as na ulici

- svym jednanim ohroZzuji sebe a své okoli
- které se citi opustény ci vylouceny

Sluzba neni urcena:

- 0sobdm s tézkym zdravotnim postizenim (télesnym, mentalnim a smyslovym
postizenim)

- 0sobam mladsim 6 let

- détem, které nenavstévuji zakladni Skolu

- o0sobam starSim 26 let

- které zadaji o jinou socialni sluzbu, nez kterou zafizeni poskytuje



Provozni doba v roce 2016

Provozni doba Vék
6-11 let 12 - 26 let
pondéli, stieda, patek 12:00 — 14:00 14:00 — 17:00
utery, ¢tvrtek 12:00 — 14:00 14:30 — 19:00

Prazdninové dny (celodenni provoz)
6 -26 let
Pondéli — patek 10:00 — 12:00 13:00 — 17:00

Kapacita - v zafizeni se v jednu chvili mGze vyskytovat maximalné 30 osob

Zasady

Nizkoprahovost - pravidelna dochazka do zafizeni neni podminkou uzivani sluzby.
Klienti mohou pfijit a odejit v ramci oteviraci doby (s ohledem na rozdéleni dle véku),
dle svého uvazeni. Klienti vyuzivaji sluzeb anonymn

Bezplatnost - sluzby jsou poskytovany bezplatné

Dobrovolnost - klienti se sami rozhoduji, zda zafizeni navstivi a do jakych pfipravenych
aktivit se zapoji

Rovnost - nabizime otevieny a bezpecny prostor pro seberealizaci klientl, ktefi
mohou se podilet na ¢innosti zafizeni a ovliviiovat ji bez ohledu na etnické, nazorové
¢i ndbozZenské odlisnosti

Individudlni pFistup - ke kazdému klientovi



Cinnosti, které zafizeni poskytuje:
a) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

rozvijeni spolec¢enského chovani

upevnovani schopnosti a dovednosti (prace s PC, vytvarné prace)

hudebni a tanecni aktivity, kulturni a sportovni aktivity, spolecenské hry,
volnocasové aktivity,

aktivity spojené se Skolou (napf. pomoc s pfipravou na vyuku, priprava referdtu,
psani domacich ukolu, opakovani latky formou hry)

skupinové diskuse, prednaskova ¢innost,

b) zprostredkovdni kontaktu se spolecenskym prostiedim

poskytovani poradenstvi umoznujici lepsi orientaci ve spole¢enském prostredi
podpora pozitivni komunikace a zaclenéni do skupiny vrstevnik(l (pratelstvi,
kamaradi atp.)

podpora pozitivni komunikace a zaclenéni do spolecnosti (spolecenské chovani,
rodina, spolecenské souziti)

c) socidlné terapeutické cinnosti

poskytovani kontaktni prace (navazovani kontaktu s klienty formou rozhovoru)
poskytovani situacnich intervenci (pomoc klientovi v obtizné Zivotni situaci —
feSeni aktualnich problémud formou rozhovoru)

poskytovani zakladniho poradenstvi (pfedani informaci, rad a pfipadného reseni
aktualniho problému)

zdkladni pomoc v krizi (uklidnéni, vyslechnuti, predani kontakt(i, pfipadny,
doprovod)

d) pomoc pri uplatrnovadni prav, opravnénych zajmi a pfi obstardavani osobnich

zalezitosti

pomoc se zprostiedkovanim kontaktl (poradenstvi - poskytnuti kontakt( na
lékare, psychologa, soud, policii, Skoly apod.)

prace s blizkymi osobami (pouze se souhlasem klienta, vysvétleni tézké situace,
snaha o resSeni problém)

pomoc pfi vyfizovani béZinych zalezitosti (jedna se o doprovodné sluzby, dle
individudlnich pozadavk klient(, predani kontakta)




Priklady dobré praxe

Evidujeme a ddle Sifime priklady dobré praxe naseho zafizeni, ¢imZz umozZnujeme
kolegiim jinych socidlnich sluZeb sdilet si vzajemné své zkusenosti a prezentovat svou
¢innost.

Klienti, ktefi se dobrovolné zapojili do projektu ,Vzdélanim k lepSimu Zivotu
financovaného z prostiedk( Krajského uradu Moravskoslezského kraje, mohou
vyuzivat sluzbu ,Pomoc s pripravou do Skoly” za pfitomnosti externiho pedagoga,
ktery je napomocen s pripravou do Skoly a motivuje klienty k pravidelné skolni
dochazce. V listopadu 2016 jsme se s klienty ucastnili hromadné prezentace stfednich
Skol, kde dozvédéli vice o jednotlivych ucebnich oborech a vzdélavacich moznostech
v nasem kraji a ziskali tak nezbytné informace k vybéru vhodné sSkoly. T¥i klienti si
podali prihlasku na maturitni obory a pravidelné se s pomoci externiho pedagoga
pfipravuji na pfijimaci fizeni.

“

Klient D. 17 let byl za
opakované poruseni Skolniho
radu vyloucen ze skoly pl
roku pred ukoncenim SOU
obor instalatér.

Béhem intervencniho
rozhovoru se svéfril socialni
pracovnici s tim, Ze se rozhodl|
zGstat doma a nastoupi na
stejny obor opét v pfistim
Skolnim roce. Socialni pracovnici se podafilo klienta motivovat, at se pokusi pozadat
o prestup na jinou Skolu, a aby mu bylo umoznéno dokoncit Skolu jesté v radném
terminu. Povedlo se! Klient D., bude vroce 2017 vykonavat zavérec¢né zkousky na SOU
Dakol.

Pfed Vanocemi jsme v zafizeni zaZili mimoradnou situaci, kdy doslo ke
zdravotnimu kolapsu klienta pied vchodem do NZDM OAZA. Klient A. 16 let nevéhal,
vzaI kamaréda do néruée a donesl ho do zah’zem’ JeIikoE kamarad nemél zdravotni

vvvvv

Poskytli mu spolecne s pracovniky prvni pomoc a privolali rychlou zachrannou squbu.

Klienti T. 20 let, S. 19 let, L. 19 let si zvolili stejny osobni cil, a to ziskat Fidi¢ské
opravnéni. Pravidelné si procvi¢ovali zkuSebni testy na PC a konzultovali nejasné
otadzky s pracovniky zafizeni. VSem tfem klientlm se podafilo osobni cil naplnit
a ridi¢ské opravnéni ziskat.



Zarizeni navstévuji klienti rovnéz z divodu, aby vyuzili pomoci pfi hledani zaméstnani.
Klientim M. 18 let, P. 18 let, D. 19 let, M. 23, T. 23, S. 19 let, pracovnici pomahali

s vyhledavanim volnych
pracovnich mist, psanim
Zivotopisll a motivacnich
dopisl na PC. VSsem
klientlim se podafilo najit
zaméstnani a zapojit se do
pracovniho procesu.

Statistické udaje za rok 2016

Teéemata individualniho planovani

18

B Problematika dalSiho vzdélavani, rekvalifikace, doucovani
® Pomoc pti hledani zaméstnani
B Potfeba kontaktu s vrstevniky
¥ Alternativa traveni volného ¢asu
B Vrstevnické konflitky a vztahy
¥ Podpora vytvareni a zdokonalovani pracovnich navykl a dovednosti
Zdravotni problematika, péce o zdravi
Nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, nacvik sobéstacnosti a dalSich ¢innosti

vedoucich k socialnimu zac¢lenéni
Ostatni




Pocet provoznich dni 238 dnii
Denni primér poctu klienti 23 osob
Evidovany pocet aktivnich klientti 6 do 26 let: 143 osob
z toho divek a Zen 47 osob
z toho chlapct a muzi 96 osob
Evidovany pocet aktivnich klienti 6 - 18 let 36 osob
Evidovany pocet aktivnich klientii 15 - 26 let 107 osob
Pocet poskytnutych intervenci v roce 504
Ro¢ni pocet kontakti s klienty 5548
Kontaktni prace s klienty v roce 2016
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Kontaktni prace s klienty ve véku 6 - 11 let
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_ Pracovni skupina nizkoprahovych sluzeb pro déti
pracovni skupina a mladez Moravskoslezského kraje

klubu a streeta

PS NZDM MSK je formalni skupinou socidlnich sluzeb nizkoprahovych zatizeni pro déti
a mladez a terénnich programd, které provozuji nestatni neziskové organizace nebo
obce v Moravskoslezském kraji.

V rdmci Pracovni skupiny nizkoprahovych sluzeb pro déti a mladez MSK funguji dvé

rovnocenné skupiny:

a) Pracovni skupina nizkoprahovych zarizeni pro déti a mladez Moravskoslezského
kraje (ddle jen ,,PS NZDM MSK") — zaloZzend 20. 11. 2004;

b) Pracovni skupina streetwork Moravskoslezského kraje (dale jen ,PS STREET
MSK“) — zalozena 1. 2. 2008 Kazdda pracovni skupina ma sva setkani, svd témata,
sva dohodnuta pravidla.

NZDM OAZA je ¢lenem
Asociace poskytovatell socialnich sluzeb Ceské republiky '(

ASOCIACE POSKYTOVATELU
SOCIALNICH SLUZEB CR



Komunitni plan socidlnich a navaznych sluzeb na tzemi mésta
\\\\ Py - . e ’
Sy, Karvina pro obdobi 2015-2018
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INY RO

“pu® | NZDM je zapojeno jiz do 3.komunitniho planovéni socidlnich a
navaznych sluzeb na Uzemi mésta Karviné na obdobi 2015-2018, ktery byl vytvoren
pracovnimi skupinami a Ridici skupinou komunitniho planovéni pro UGzemi
statutarniho mésta Karviné
a schvalen usnesenim Zastupitelstva mésta Karviné ¢. 207 ze dne 10.09.2015.

Pracovni skupina ,Déti,
mladez, rodina“  se
zabyva oblasti péce o
rodinu, déti a mladez,
potfebami rodin s détmi,
rodin neuplnych, situaci
déti, jejichz rodinné
prostiedi je nevyhovuijici,
nebo deéti, které
potrebuji specidlni péci.

Veletrh socialnich sluzeb Karvina 2016

10. ¢ervna 2016 se na
Masarykové nameésti v Karviné
konal VII. ro€nik

~ ,VELETRH SOCIALNICH SLUZEB"
Tuto akci poradalo Statutarni
mésto Karvina v ramci

. komunitniho planovani socidlnich
a navaznych sluzeb na Uzemi

“5 mésta Karviné.

ifizeno
vroce 2001

N t’zkoprahové aiizent
Jéti a mladeze

spolu jit 15 let




Projekty realizované v roce 2016

Program zajisténi dostupnosti vybranych socialnich sluzeb v Moravskoslezském
kraji na rok 2016

Financovdno z rozpoctu Krajského uradu Moravskoslezského kraje 1.1. —31. 12. 2016
Projektem byla podporena integrace socidlné vyloucenych a osob ohrozenych socialnim
vyloucenim prostfednictvim efektivniho poskytovani socidlnich sluzeb, které jim pomohou
pfi odstrafnovani bariér k plnohodnotnému socidlnimu zaclenéni a zaméstnani.

Program na podporu poskytovani socialnich sluzeb pro rok 2017

Financovdno prostfednictvim KU Moravskoslezského kraje, z kapitoly 313 — MPSV
stdtniho rozpoctu 1.1. —31.12.2016

Cilem projektu je poskytovani kvalitnich socialnich sluzeb a jejich profesionalizace.
Pomoc klientdim v obtiznych Zivotnich situacich. Pozitivni motivace ke kolektivnimu
zplUsobu Zivota. Poskytovani bezpecného prostiedi a volnocasovych aktivit jako
alternativa pobyvani na ulici. Eliminace rizika rozvijeni socidlné nezadoucich jevu.

Program Pro region 2016 Nazev projektu — , Nizkoprahové zafizeni déti a mladeze”
Financovdno prostrednictvim nadacniho fondu OKD obdobi realizace 15.4. 2016 —
15.4.2017

Projekt ma dopad na realizaci sluzby socialni prevence a zaroven resi pozadavek na
ucelné traveni volného ¢asu neorganizovanych déti a mladeze vytvari podminky pro
nabidku neformalniho vzdélani, které nejsou v této lokalité zastoupeny.

Projektem jsme klientlim zprostifedkovali kontakt se spole¢enskym prostfedim za
pomoci soc. terapeutickych cinnosti a nabidkou bezpecného prostoru pro
seberealizaci, ¢cimz jsme predchazeli socialnimu vylouceni.

Aktivity:

Rozvoj motorickych
dovednosti — Keramika,
Prace v dilné se
drevem, Siti, tvoreni
Vareni — vareni, zaklady
¢ stolovani, zdravy Zivotni
styl

Vzdélavani —
neformalni skolni
pfiprava, motivace ke
studiu




Program na podporu komunitni prace a na zmirfiovani nasledkt socialniho
vylouceni v socidlné vyloucenych lokalitach Moravskoslezského kraje na rok 2016
Nazev projektu — ,,Financni a digitdIni gramotnost jako zdkladni znalosti 21. stoleti”
1.9.2016 - 30.8.2017

Ucelem dotaéniho programu je preventivné plisobit na mnoZstvi interpersonalnich
konflikt( v lokalité se zvySenou kriminalitou a nezaméstnanosti pomoci zajisténi
vetsi kvalifikovanosti a vzdélanosti mladeze celkové v lokalité Karvina - Nové mésto.

Aktivity:

Besedy s odborniku z oblasti
financi a z prostredi
internetu

Rozvoj motorickych
dovednosti a estetického
citéni (malovani)

Tvorba kalendare

Tvorba naucné brozury

Podpora aktivit v oblasti prevence rizikovych projevti chovani u déti a mladeze na
skolni rok 2016/2017
,Vzdélanim k lepsimu Zivotu“ Financovdno z rozpoc¢tu KU Moravskoslezského kraje
Odbor skolstvi, mladeze a sportu, realizace 1.9.2016 - 30.8.2017
Ucelem dotaéniho programu je preventivné plsobit na mnoZstvi interpersonalnich
konfliktd v lokalité se zvySenou kriminalitou a nezaméstnanosti pomoci zajisténi
vétsi kvalifikovanosti a vzdélanosti mladezZe celkové v lokalité Karvina - Nové mésto.
Aktivity: Besedy s pracovniky UP

Exkurze na pracovistich rlznych pracovnich obor(

Navitéva $kolskych zafizeni navazujicich na zS

Doucovani

Dotace z rozpoctu mésta Karvina

»Nizkoprahové zarizeni déti a mladeze Odza” 1.1.-31.12.2016

Financovdno z rozpoctu Magistratu mésta Karvind - Odbor soc. véci

Poskytovani sluzby socidlni prevence a ucelnou a longitudinalni praci motivovat
klienty k zaclenéni do spolecnosti a k fadnému zplsobu Zivota a tim tak predchdazet
vzniku nezadoucich patologickych jevi



Aktivity:

Poskytovani situacnich
intervenci

Podpora zdravé
komunikace (pravidelné
akce k vyznamnym
dnlim)

Nabidka moznosti
smysluplného traveni
volného ¢asu (sport,
VV, PV,)

Akce v Oaze 2016

» Karneval v den pololetnich prazdnin

» Velikonoce v Oaze - pleteni pomlazek, vyroba ozdob ze slaného tésta

» Den déti v Oaze ,,Hry bez hranic”

« Veletrh socialnich sluzeb Karvina 2016

. Zapojeni do projektu ,,Celé Cesko ¢te détem*

» Canisterapie v Odze

« Ucime se sSit

» Den otevrenych dveri

» Brana fremeslim oteviend

« Vezmeme si hoblik a pilku v rdmci projektu Nadace OKD,

- Beseda s poradkyni UP Karvind v oblasti vzd&lavani v Odze - v rdmci projektu
,,Vzdélanim k lepSimu Zivotu“

. Od&za nadéluje - Mikuld$ v ZS Druzba

« Vanoce v Odze



Besedy s klienty v roce 2016

Leden
e (Cizinci v nasi zemi
e Havarijni a nouzové situace
e Zviratavzimé
e Vysvédceni (obavy z reakce rodic¢l na Spatny prospéch)
Unor
e Zaklady hygieny
e Zdravy Zivotni styl
e Ochrana zZivotniho prostredi
e Nasili v rodiné
Brezen
e Kam po zakladni skole
e Zivot s hendikepem
e Nebezpecny internet (kybersikana, zneuzivani déti),
Duben
e Pravidla O4zy a jejich dodrzovani
e BesedazUP
e Pohlavni Zivot a prevence
e Kriminalita mladeze
Kvéten
e Zakladni informace o bankovnim systému
e Hrozby internetu, zneuZiti zverejnénych fotografii
e Internetové bankovnictvi — zdravotni, socialni, havarijni pojisténi
e Pracovni podvody, gambling, online seznamovani




Cerven

o Uvéry, pljeky a jejich rizika, zdsady bezpeénosti internetového bankovnictvi,
Bezpecnost o prazdninach
Cervenec

e Sportem ke zdravi
Srpen

e Zasady spravného nakupovani

e Jak se starat o domaci mazlicky

e Nejlepsi prazdninovy zazitek

e Navrat do Skolnich lavic

Zari
e Zasady hygieny
e Ucime se Sit — pouceni o bezpecnosti, zaklady Siti,
e Minikurz vareni — bezpec€nost, hygiena, potraviny

e Volba povolani
Listopad
e Coje anenisikana
e Co vime o mentdlni anorexii a bulimii
e Co vime o socialnich davkach

e Boj proti nemocem - ockovani
Prosinec

e Enviromentalni vychova, tfidéni odpadu / .
e Vanocni tradice ;
e Bezpecnost o vanocnich svatcich




Financni zajisténi sluzby 2016

Subjekt — poskytovatel dotace Financni ¢astka v K¢

Moravskoslezsky kraj 968 900,-
,Optimalizace sité sluzeb socialni prevence v
Moravskoslezském kraji

Statutdrni mésto Karvina 105 000,-
Moravskoslezsky kraj, z kapitoly 313 MPSV 679 000,-
Nadace OKD — pro region 127 761,-
Vklad zfizovatele 254 459, -
Celkové vynosy 2 135120,-
Celkové ndklady 2135120,-

Kontroly v NZDM

V prosinci 2015 probéhla ,Inspekce kvality socidlnich sluzeb”. Povéreni pracovnici
Ministerstva prdce a socialnich véci navstivili nase ambulantni zafizeni a v pribéhu tfi
dn0 kontrolovali plnéni povinnosti stanovenych zakonem o socidlnich sluzbach
a kvalitu poskytovanych sluzeb. Pracovnici predkladali pisemné materidly tykajici se
plnéni standard( kvality a pravidel poskytovani sluzby, ukazovali vybaveni stfediska
a vysvétlovali specifika své kazdodenni prace. Clenové inspekéniho tymu hovofili
vytipovanymi klienty NZDM.

7. zafi 2016 probéhla vefejnosprdavni kontrola financnich prostiredku
ziskanych na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu Moravskoslezského
kraje ev. ¢. 01091/2015/SOC a Smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu
Moravskoslezského kraje ev. ¢. 01651/2015/SOC na Uhradu uznatelnych nakladd
socialnich sluzeb. V rdmci verejnospravni kontroly na misté byl provéren soulad
pouziti dotace s podminkami smlouvy a dotacnim programem PPSS, platnymi
pravnimi predpisy a vyuctovanim dotace dle origindlnich dokladl a pisemnosti
predloZzenych prijemcem dotace. Provedenou kontrolou nebyly zjistény zadné
nedostatky.

30. listopadu 2016 probéhla kontrola projektu Financ¢ni a digitalni gramotnost
jako zakladni znalost 21. stoleti z dotacniho programu na podporu komunitni prace
a na zmirnovani nasledkd socidlniho vylouceni v socidlné vyloucenych lokalitach
Provedenou kontrolou nebyly zjisStény zadné nedostatky.
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Personalni obsazeni

Reditelka organizace

PhDr. Irena Piskotfova, PhD.

Vedouci zafizeni/socialni pracovnik

Mgr. Jaroslava Hanzlova

Socialni pracovnici

Bc. Renata Gore, DiS,
Bc. René Knapik

Milan Luksa,
Tomas Svréina,

Ekonomicky pracovnik

Lenka Guziurova

Pedagog volného casu

Mgr. Petr Misik

Odborna pomoc a supervize

Mgr. Blanka Falcnikova

OSPOD MM Karvina

Mgr. Rendata Chytrova

Odd. socialnich véci MM Karvina

Bc. Jarmila Szurmanova

Cislo registrace:

Z¥izovatel

Zakladatel organizace
Vedouci zarizeni
Sidlo:
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IC

DIC
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Akademicky ustav Karvina, z.u.
PhDr. Irena Piskofova, Ph.D
Mgr. Jaroslava Hanzlova
Mirova 1434/27, 735 06 Karvina
731 310 286, 596 315 304
62331485

CZ62331485
oaza(@akademickyustav.cz

www.akademickyustav.cz/oaza

Akademicky
ustav Karvina



Provoz a ¢innost Nizkoprahového zarizeni déti a mladeze OAZA
finan¢né podporili

Krajsky urad Moravskoslezského kraje
Magistrat mésta Karviné
Nadace OKD

Akademicky ustav Karvina, z.u.



